
 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Elektromonteur (m/w/d)   
 
Als modern strukturiertes Versorgungsunternehmen versorgen wir die ca. 15.500 Bürger und Bürgerinnen des 
Stadtgebiets Altdorf bei Nürnberg und seiner Ortsteile zuverlässig mit Strom und Wasser. Durch die kontinuierliche 
Ausrichtung unseres Unternehmens auf Marktprozesse und Kundenanforderungen haben wir uns konsequent auf 
den zunehmenden Wettbewerb im Energiemarkt vorbereitet. Zudem beabsichtigen wir uns im Bereich der 
erneuerbaren Energien insbesondere der Photovoltaik zu positionieren. 
 

In diesen Bereichen fällt eine Vielzahl von Aufgaben an, um die sich unsere Mitarbeiter jeden Tag aufs Neue 
kümmern. 
 
Ihr zukünftiges Aufgabenfeld umfasst: 
 

- Montagearbeiten im Kabel- und Freileitungsnetz  
- Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an elektrischen Anlagen 
- Schaltungen im Nieder- und Mittelspannungsnetz 
- Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 
- Störungsbeseitigung 
- Zählerwechsel 
- Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten am Straßenbeleuchtungsnetz 

 
Sie verfügen über: 
 

- Ausbildung zum Elektroinstallateur oder Energieelektroniker Fachrichtung Betriebstechnik  
- Gültige Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse B, BE 
- Kenntnisse der Arbeitssicherheitsvorschriften 
- Höhentauglichkeit 
- Selbstständige und genaue Arbeitsweise 
- Kommunikations- und Teamfähigkeit, sowie Flexibilität 
- Serviceorientierung und Bürgerfreundlichkeit 
- Engagement und uneingeschränkte körperliche Belastbarkeit 
- Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen 

 
Idealerweise verfügen Sie außerdem über: 
 

- Einschlägige Berufserfahrung bei einem Energieversorgungsunternehmen (keine Voraussetzung) 
- Schaltberechtigung bis 30 kV 
- Ausbildung „Arbeiten unter Spannung“ 

 
Wegen der regelmäßigen Teilnahme an der Rufbereitschaft ist es notwendig, dass Ihr Wohnort in räumlicher Nähe 
des Dienstortes liegt. 
 
Wir bieten: 

 

- eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in Vollzeit 
- eine Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) mit betrieblicher 

Altersvorsorge, sowie verschiedene und interessante betriebliche Sonderleistungen 
- Möglichkeiten zur fachlichen Weiterbildung und persönlichen Entwicklung 
- eine langfristige berufliche Perspektive und einen krisenfesten Arbeitsplatz 
- ein kollegiales Umfeld 

 
 

Sie sind motiviert, möchten Teil der Energiewende werden. Sie wollen aktiv bei der Neuausrichtung unseres 
Unternehmens im Bereich der erneuerbaren Energien mitwirken und gleichzeitig Teil eines dynamischen, 
engagierten und eingespielten Teams werden?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung samt aussagekräftiger Unterlagen und unter Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermines. Diese senden Sie bitte per E-Mail an geschaeftsfuehrung@stadtwerke-
altdorf.de. oder schriftlich an den Geschäftsführer der Stadtwerke Altdorf GmbH, Herrn Peter Stemmer, Hersbrucker 
Straße 6a, 90518 Altdorf bei Nürnberg. Fragen beantwortet unser Leiter Netzbetrieb Strom Herr Kurt Ringel gerne 
per Mail unter kurt.ringel@stadtwerke-altdorf.de oder telefonisch unter 09187 / 929 – 132. 
 
Die vertrauensvolle Behandlung Ihrer Angaben wird selbstverständlich garantiert. 
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